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Lugar Centro de Cuidado Transitorio Villa Kennedy
Fecha 11/02/2026 01:00 p.m. a 02:00 pm
Tema Cuidado al Cuidador

Se realiza actividad de cuidado del cuidador, con el talento humano del centro de
cuidado transitorio villa Kennedy, con el objetivo de integrar al equipo y distencionar
el clima laboral. Para cumplir con el objetivo propuesto, se realiza el juego de “stop”,
el cual consiste en diligenciar un formulario compuesto por casillas que requieren
informacién como: nombre, apellido, fruta, entre otras; el objetivo del juego es
diligenciar la informaciéon haciendo uso de la misma letra, por ejemplo, letra a:
Alejandra, Alarcén, anén...

La actividad permitié sensibilizar al talento humano sobre la importancia del
autocuidado fisico y emocional, como eje fundamental para el ejercicio responsable
y humanizado de sus funciones, especialmente en el acompafiamiento a personas
mayores. Asi mismo, se fortalecié el reconocimiento de la necesidad de establecer
limites, identificar sefiales de desgaste y promover practicas de bienestar personal,
lo cual contribuye a la prevencién del agotamiento laboral y el fortalecimiento de un
entorno de trabajo saludable, empatico y comprometido con la atencién integral y
digna de las personas mayores.

Ver anexo FOR-GD-023 con 11 personas del talento humano.
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Asistentes Se anexa listado asistencia Coordinadora del
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Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos Continuidad a los procesos de
blusqueda activa de las personas | Equipo profesional Por definir
mayores

Préxima reunion

Por definir

Elaboro

David Izquierdo V. - Profesional en Psicologia Centro de Cuidado

Transitorio Villa Kennedy
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